
SWOT ANALIZE TER DOSEDAJ PREPOZNANE POTREBE IN CILJI PO 
OBČINAH 
 
SLOVENSKA BISTRICA 
 
USTVARJANJE DELOVNIH MEST 
 

PREDNOSTI 
> zmanjševanje brezposelnosti 
> zagotavljanje osebnega dohodka 
> zaposlovanje mladih 
> ohranjanje poseljenosti - priseljevanje mladih 
> zmanjševanje razlike med podeželjem in 
mestom 

SLABOSTI 
> zakonodaja - administrativne ovire 
> nevednost & nezainteresiranost 
> slaba infrastruktura 
> slabo razvit javni promet 
> nepoznavanje in nedostopnost informacij 
> nepoznavanje javnih naročil 
> nizka kupna moč 

 

PRILOŽNOSTI 
> ustvarjanje zelenih delovnih mest 
> zmanjševanje CO2 odtisa (transport&promet) 
> lokalna samooskrba 
> medegeneracijska povezanost 
> večja turistična prepoznavnost 
regije&Slovenije  
> spodbujanje tradicionalnih poklicev, obrti in 
običajev 
> povezovanje med institucijami - javni zavodi 
in lok. pridelovalci 

 

NEVARNOSTI 
> konkurenčnost 
> finančna nezadostnost 
> kreditiranje nasploh 
> kreditna nesposodbnost mladih 
> neprepoznavnost inovativnih idej 
> nepripravljenost za sofinanciranje 
podjetniških idej 

 

 
POTREBE: 
1) ustvarjanje delovnih mest na področju samooskrbe s povezovanjem javnih zavodov in lokalnih 
pridelovalcev 
2) spremembe zakonodaje 
3) prenos znanja in izkušenj med generacijami 
4) nove možnosti povezovanja in nadgradnja delovanja obstoječih delodajalcev (zadruge, mali in 
veliki proizvajalci ...) 

 
CILJI: 
1) ustvarjanje pogojev za delovna mesta 
2) ustvarjanje delovnih mest na področju samooskrbe 

 
 
RAZVOJ OSNOVNIH STORITEV 
 

PREDNOSTI 
> razvita infrastruktura 
> znanje, sposobnost lok. Prebivalstva 
> delovnost, marljivost 
> raznolikost storitev 
> enake možnosti izobraževanja 
> pitna voda 

SLABOSTI 
> neustrezna & pomanjkljiva infrastruktura na 
podeželju 
> neenakomeren razvoj na različnih delih 
podeželja 
> beg možganov in mladih 
> birokracija - preveč zakonodaje  



  

PRILOŽNOSTI 
> razvoj zelenih delovnih mest 
> trajnostno usmerjeno izobraževanje 
> trajnostno usmerjeno gospodarstvo 
> povezovanje podjetniške teorije s prakso 
> medgeneracijsko druženje 
> dodajanje vsebin naravni in kulturni dediščini 
> zagot. ekološko sprejemljivega prometa 

 

NEVARNOSTI 
> neenak razvoj podeželje : mesto 
> nepovezani deležniki (instit., posamezniki) 

 

 
POTREBE: 
1) bogatitev obstoječe infrastruktute z vsebinami 
2) aktiviranje ljudi za razvoj osnovnih storitev 
3) vključitev ranljivih skupin (tudi tujcev) 
4) revitalizacija neaktivnih objektov (infrastrukture) 
5) višanje stopnje samooskrbe in zaupanja v kvaliteto lokalnih pridelkov  
6) izobraževanje, ozaveščanje, informiranje javnosti 
7) zagotavljanje infrastrukture za storitvene dejavnosti (turizem ...) 

 
CILJI: 
1) razvoj čebelarskega turizma 
2) razvoj učnega turizma 
3) razvoj kulturnega turizma 
4) razvoj rekreacijskega in podeželskega turizma 
5) razvoj zelenega turizma 
6) aktiviranje in nadgradnja lokalne samooskrbe (proizvodnja in prodaja - racionalizacija 
samooskrbnih poti) 
7) ozaveščanje in izobraževanje glede trajnostnega razvoja 

 
 
VARSTVO OKOLJA IN OHRANJANJE NARAVE 
 

PREDNOSTI 
> čista pitna voda (podtalnica) 
> cena zdrave hrane 
> eko turizem 
> ohranjanje biotske pestrosti in kult. Krajine 

 

SLABOSTI 
> omejujoča zakonodaja 
> stroge regulative glede bio-, eko-, …) 

 

PRILOŽNOSTI 
> eko turizem (kolesarjenje …) 
> strpna/sonaravna raba prostora 
> boljša lokalna samooskrba 
> razvoj novih produktov in storitev 

 

NEVARNOSTI 
> zakonodaja - omejevanje gospodarstva 
> ekstenzivno gospodarstvo - onesnaževanje 
> prenizka ekonomičnost gospodarjenja 

 

 
POTREBE: 
1) zaščita pitne vode 
2) urejanje vodotokov 
3) še boljša lokalna samooskrba 
4) izobraževanje o varstvu okolja  
5) urejanje vodotokov 



6) ponovna raba surovin 
7) reciklaža naravnih virov 
8) uporaba zelenih sistemov/drenaž 
9) uporaba naravnih virov 

 
CILJI: 
1) sonaravna ureditev okolja 
2) ureditev vodotokov 
3) zagotovitev infrastrukture za potrebe turizma in bivanja 
4) skrb za informiranost, izobraženost in osveščenost glede varstva okolja 

 
 
VEČJA VKLJUČENOST MLADIH, ŽENSK IN DRUGIH RANLJIVIH SKUPIN 
 

PREDNOSTI 
> zagotavljanje zaposlitve v lokalnem okolju 
> usmerjanje mladih 
> pridobivanje izkušenj mladih 
> dajanje prednosti ženskam pri določenih 
poklicih 
> uporaba specialnih kompetenc 
> dovolj velika baza 

 

SLABOSTI 
> neizkušenost mladih 

 

PRILOŽNOSTI 
> predstavitve običajev in posameznikovih 
sposobnosti 
> razvijanje novih idej 

 

NEVARNOSTI 
> zaton gospodinjskega poklica 

 

 
POTREBE: 
1) ponovna definicija zaposlitev (sodobni delovni čas) 
2) ponovno zaposlovanje žensk (po porodniški odsotnosti) 
3) zaposlovanje invalidov 
4) povezovanje ranljivih skupin 

 
CILJI: 
1) spodbujanje prostovoljstva 
2) aktivacija in povezovanje različnih skupin lok.prebivalstva 

 
 
 


